<
HOSPITAL DE SANTO ESPIRITO
DA ILHA TERCEIRA

NOTIFICACAO

MARCACAO DA PROVA AVALIACAO E DISCUSSAO CURRICULAR

Procedimento concursal comum para recrutamento de 1 (um) médico com o grau de especialista de Psiquiatria,

para a categoria de assistente da area hospitalar da carreira médica, do Hospital de Santo Espirito da llha Terceira,

EPER.

A avaliagdo e discussdo curricular consiste na apreciagéo e anélise do curriculo profissional do candidato, tendo como
objetivo avaliar as suas qualificages profissionais e cientificas, com referéncia ao perfil de exigéncias genéricas e
especificas do posto de trabalho a ocupar. S3o igualmente considerados o percurso profissional, a relevéncia da

experiéncia adquirida, a formag3o realizada, o tipo de fungdes exercidas e a avaliagdo de desempenho obtida.

Nos termos do n.° 6 da Clausula 21.2 do Anexo Ill da Convencio Coletiva de Trabalho n.° 8/2012, de 17 de julho, a
discuss3o curricular é publica, podendo a ela assistir todos os interessados, sendo o local, data e hora da sua realizagao

atempadamente fixados em local visivel e publico das instalagbes da entidade empregadora e disponibilizados na sua

pagina eletronica.

Assim, informa-se que a prova de avaliag3o e discusséo curricular ocorrera no dia 20-10-2025, pelas oghoo, na Sala de

Conhecimento e Formagao — Antiga Biblioteca do Hospital de Santo Espirito da llha Terceira, EPER.

Nos termos do n.° 5 da Clausula 21.2 da referida Convengdo Coletiva de Trabalho, na discussdo do curriculo devem
intervir, pelo menos, trés dos membros do Jiri, dispondo cada membro de quinze minutos para o efeito, sendo

concedido igual tempo ao candidato para a respetiva resposta.

Angra do Heroismo, 14 de outubro de 2025
Pela Presidente:lo/J'v(
A1.2Vogal Efetiva,
" | ~

Rute Margarida Sousa Garcia Couto

Contacto Geral — 295 403 200
Fax Geral - 295 240 087

Contribuinte n.° 512 105 030
Canada do Breado, g700-049 Angra do Heroismo
Correio eletronico: hseit.secretaria@azores.gov.pt

| Cédigo: | IMP.GRL.oBo.ox 11




